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Mercoledi 19 febbraio 2025
Ore 17:30

Libreria Feltrinelli
Via Di Franco 12- Livorno

Incontro con l'autrice del libro: Prof. Barbara
Bonciani (Univerista di Pisa)

Presenta: Dott. Emiliano Carnieri (presidente del Caffe della

Scienza N. Badaloni di Livorno)

Modera: Dott.ssa Elisabetta Cosci (Giornalista, coordinatrice
CPO Ordine nazionale dei giornalisti)
Interviene: Comandante Luciana Mirella Cambiaso



Gruiste, smarcartici, addette al rizzaggio e derizzaggio, direttrici
di macchina, capitane: sono solo alcuni dei ruoli professionali
che le donne ricoprono nellindustria portuale e marittima,
ambiti di lavoro storicamente maschili che da pochi anni stanno
vivendo una trasformazione importante. Le donne, in questi
settori, stanno sfidando gli stereotipi e i pregiudizi di genere e
anche emergendo per il loro indispensabile contributo, portando
nuovi modelli di visione, di leadership e di gestione del lavoro che
si aggiungono a quelli maschili. Tuttavia, in Italia la strada per
l'uguaglianza di genere e ancora lunga e poco é stato fatto per
contrastare l'esclusione e la segregazione professionale delle
donne in questi contesti, tanto che la presenza delle donne é
diminuita nelle imprese portuali e non ce n'é traccia nei ruoli di
governance, mentre nellindustria  marittima rimane
sconosciuto il numero delle imbarcate. Partendo da queste
premesse, il volume approfondisce le cause alla base della
segregazione di genere nei due comparti e le consequenze che ne
derivano in termini di competitivita e coesione sociale del Paese.
Sono riportate anche alcune storie di successo di donne che si
sono affermate con caparbieta, competenza e determinazione,
con lo scopo di facilitare la destrutturazione di stereotipi e
pregiudizi che ancora oggi vorrebbero farci ritenere questi
ambiti di lavoro appannaggio esclusivamente maschile.




Barbara Bonciani, sociologa, e docente presso I'Universita di
g Pisa, ricercatrice associata al CNR-IRCrES di Torino e
vicepresidente  dell' Associazione internazionale per Ila
collaborazione fra porti e citta RETE. Impiegata nella Direzione §
) pianificazione e studi dell'Autorita di sistema portuale del Mar §
Tirreno Settentrionale, dal 2019 al 2024 ha ricoperto il ruolo di

Assessora al porto e alla relazione citta-porto nel Comune di §
Livorno, dove ha ideato il progetto "Il Porto delle donne. Le donne
nel settore portuale e marittimo, perché no?", riconosciuto come
uno dei piu interessanti nel panorama nazionale ed europeo per
lempowerment femminile in questi ambiti. Si occupa di temi
connessi alla portualita, alla relazione citta-porto e alla
cooperazione internazionale. Nel corso della sua carriera
professionale ha svolto attivita di ricerca al Parlamento europeo,
all'Universita di Newcastle Upon Tyne e collaborato in qualita di
esperta con la Commissione europea - Programma Development
Education and Awareness Raising - e con il Parlamento europeo
nellambito dellAssemblea parlamentare unificata UE-ACP e
dell'Asia-Europe Summit.
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