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RECENSIONI

Empe Srepicaro IENGO, VITTORIO
Lannurti, CLaubia RapPoSELLIL, Migra-
zioni femminili, politiche sociali e
buone pratiche. Narrazioni di sé fra
segnali di inclusione e distanze socia-
li, Milano 2014, Franco Angeli ed.

11 fenomeno delle migrazioni ne-
gli ultimi anni sta interessando la
cronaca nazionale e internazionale,
che evidenziai problemi che il feno-
meno porta con sé, tralasciando le
analisi piu dettagliate e le possibili
soluzioni. Le migrazioni non sono
un fenomeno nuovo nella storia,
semmai stanno subendo l'influenza
della globalizzazione, che le ha tra-
sformate in fenomeno globale ed
estremo. Le migrazioni femminili
sono a pieno titolo dentro il feno-
meno migratorio pili ampio, anche
sono state lasciate a lungo sullo
sfondo della scena o, al piu, sono
state fissate nel ruolo di comparse
di un esodo declinato prevalente-
mente al maschile. Questo lavoro,
arricchito dai contributi di G. Di
Gioacchino, F. Ferzetti, L. Giancri-
stofaro, D. Hoxha, G. Laselva, A.
Sanguinetti e S. Secondini, colma la
lacuna: gli autori descrivono la mi-
grazione femminile presentandone
gli aspetti generali e gli aspetti ap-
plicativi attraverso la ricerca qua-
litativa condotta con donne immi-
grate nella provincia di Chieti, per
concludere con gli aspetti relativi
agli interventi sociali, attraverso la
presentazione di protocolli di buone
pratiche gia realizzate. La narrazio-
ne delle quaranta esperienze di don-

ne migranti cattura il lettore: la loro
voce, raccolta attraverso interviste
che mirano a sollecitare il ricordo
sui tempi biografici, sociali ed esi-
stenziali della propria esperienza di
emigrazione,evoca emozioni parti-
colari in chi legge. Limpianto rela-
zionale tra chi ospita e chi & ospitato
e ancora segnato da “gracilita, di-
scontinuita, zoppie, dissonanze” che
meriterebbero, invece, attenzione e
cura. Vengono alla luce situazioni in
cui le donne immigrate sono state
vittime di disfunzioni socio-econo-
miche e di inadeguati piani di inclu-
sione, che hanno relegato le stesse
ai cosiddetti “dirty jobs” o ai lavori
di cura alla persona, facendole di-
ventare produttrici ed erogatrici di
welfare. Dalla ricerca affiora un tes-
suto sociale e culturale della citta di
Chieti poco inclusivo e condizionato
dalle scelte delle politiche sociali e
dei servizi offerti dal territorio, non
sempre orientate all’accoglienza ra-
gionata e preparata degli immigrati,
in particolare delle donne. La propo-
sta degli autori, tuttavia, & orientata
a superare gli interventi episodici,
isolati e frammentati per favorire e
promuovere nella programmazio-
ne delle politiche sociali autentiche
forme di emancipazione femmi-
nile, nella fattispecie delle donne
migranti, attraverso listituzione di
servizi di consulenza informativa
e orientativa e con lattivazione di
forme di aiuto individualizzate, fi-
nalizzate all’autonomia della perso-
na. Le esperienze di “buone prassi”
riportate nel volume rappresentano
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esempi mirabili di come realizzare
interventi di politica locale, tra reti
di soggetti individuali e collettivi,
orientati al riconoscimento delle dif-
ferenze, senza abrogare le identita
culturali diverse. Vista la comples-
sitd del dibattito odierno intorno al
tema, questo libro rappresenta un
utile strumento per chi intende ap-
profondire Vargomento, soprattutto
in vista della progettazione di inter-
venti socio assistenziali che mettano
al centro della rete di relazioni da
attivare,innanzitutto, la persona,
con la sua specificita di essere cul-
turale e sociale. (Giovanna Di Felice)



